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CEE Centerkomitemgde nr. 51

Til stede

Bjarne C. Gellert (BG), formand Energinet.dk

Alti Benonysson (AB) Danfoss

Jakob Fredsted (JF) Danfoss

Kim Hgj Jensen (KHJ) Siemens Wind Power
Kristian Stubkjeer (KRS) DTU Elektro

Joachim Holbgll (JH) DTU Elektro

Jacob @stergaard (JOE) DTU Elektro
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19. september 2017

Tid:
Tirsdag den 19. september 2017

Sted:

kl. 10:00-14:00

Center for Electric Power and Energy, DTU Lyngby Campus, bygning 329, rum 005

Aktioner:

Aktion

Ansvarlig

Deadline

1. | Sende kontaktoplysninger p& personer som kan all

drgfte overdragelse af IRP-ideer mv.”.

Neeste made

1) Godkendelse af dagsordenen (5 min.)
Dagsorden godkendt uden kommentarer.

2) Referat fra mgde nr. 50 (5 min.)
Referat godkendt uden kommentarer.
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3) Meddelelser fra formand og centerledelse (30 min.)

CK blev orienteret om, at det har veaeret en travl sommer med sommerskoler, konferencer og
mange besgg. JOE gennemgik de overordnede fokusomrader siden sidste made. Ud over punkter
som behandles separat pA mgdet har der veeret fokus pa:

4)

5)

Udvikling af Bornholm til nationalt test-zone forankret i PowerLabDK styregruppe, hvor bl.a.
Energinet og Siemens er repraesenteret. Hvis Danfoss er interesseret i initiativet ville JOE
meget gerne drgfte det naermere.

Multifacilitet p& Risg; detaljeret overslagsbudget og tidsplan er ved at blive udarbejdet. Det er
stadig et dbent spgrgsmal hvad der deekkes af UNILAB.

High Performance Computer (HCP) Cluster er indkgbt og der kares betatests.

Organisation; i forbindelse med den kommende forskningsevaluering er navngivningen af
CEEFE’s forskningsgrupper blevet drgftet. Der var tilslutning til at navnene kunne justeres. Ud
over eendringen omkring PowerLab, har der ikke veaeret overvejelser om
organisationseendringer, men det er selvfglgelig noget vi hele tiden skal veere parat til. |
PowerLabDK arbejder Frida Frost pa at fa basisorganisationen pa plads. Der blev bl.a. afholdt
et vellykket 2 dages seminar. Der arbejdes med et generationsskiftet og ansaettelser, ligesom
der er en forretningsplan under udvikling. Der vil samtidig blive set p& hvordan vi far de
ngdvendige ressourcer til driften, hvis faciliteterne skal leve op til forventningerne.

CEE vil indfgre "External Relationship Representatives” i form af ph.d.-studerende m.fl., der
kan preesentere vores center over for gaester mv.

CEE er gennem flere initiativer, fx REPLI og DANIDA, involveret i forskningsbaseret
radgivning. Det blev aftalt at vi vil prgve at hjeelpe hinanden hvis der opstar muligheder.

CEE har faet finansiering til i 2018 at f& to hgjtprofilerede gaesteprofessorer pa besag.

En raekke andre specifikke aktiviteter blev preesenteret og drgftet. Se slides for detaljer.

Nyt fra DTU Elektro v. Kristian Stubkjeger (10 min.)

KRS preesenterede det seneste nyt fra instituttet. Det gar generelt godt pa Elektro. KRS
gennemgik bl.a. de aktuelle aktiviteter og planer vedr. infrastrukturer inden for en reekke af
instituttets omrader. De uddannelser som varetages af instituttet er blandt de mest populaere pa
DTU. Der er en tilfredshedsundersggelse i gang. Aktivitetsniveauet i form af eksterne aftaler,
publikationer, patentideer og studerende, er stigende. De ggede aktiviteter skal gerne ske i takt
med, at medarbejderne er tilfredse. Instituttet har afleveret handlingsplan for 2018. Vi har 2
professor opslag pa vej. En raekke andre aktiviteter blev naevnt.

Opfelgning pa strategisk fokus painnovation og digitalisering (30 min)

Emnet blev drgftet som opfglgning pa sidste mgde. JOE praesenterede to centrale initiativer.
P47/eHUB er et showroom og innovationshub i Kgbenhavns Nordhavn, som er under etablering.
Virksomheder kan have kontorer og udnytter miljget og lgsningerne lige uden for dgren.

Endvidere arbejder CEE med et konkret initiativ med studenterinnovation inden eMobilitet.

BJ tilfgjede, at Energinet er i gang med at gge fokus pé digitaliseringen indenfor alle
forretningsenheder. KHJ supplerede, at produktionen og informationsteknologidelen omkring
mgllerne har fokus pa digitaliseringen.
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JH informerede om en workshop der vil forega den 27. oktober 2017 pa DTU. Emnet vil blive
digitalisering, big data, monotorering af processen samt "Har vi kompetencerne til at understgtte
udviklingen?”. @nsket er blandt andet, at fa feedback fra samarbejdspartnere og aftageres behov
for uddannelse og efteruddannelse.

AB papegede, at integrerede energisystemer kunne teenkes mere ind i digitaliseringen. Det
affgdte en god drgftelse af hvorledes CEE skal positionere sig inden for integrerede
energisystemer. Der var et gnske fra komiteen om at CEE tager et ansvar for forskningsomradet
omkring sammentaenkte energisystemer og samtidig respekterer de forskellige institutter profiler.
Der var enighed om at CEE skulle tage et ansvar for aktiviteter inden for sammentaenkte
energisystemer og de lgsninger der knytter sig hertil, men ikke fokusere pd aktiviteter, der er
fokuserede inden for fx fiernevarme- eller gassystemet. Endvidere var der enighed om at CEE
skal veere en samlende faktor for samarbejde pa tveers af DTU omkring sammentaenkte
energisystemer. Bade i de konkrete aktiviteter, som eksempelvis i EnergyLab Nordhavn og Multi-
energifaciliteten pa Risg campus, som i de tveergaende koordinerede aktiviteter, som eksempelvis
REPLI, Smart City og Solar DTU.

Status pa uddannelsesaktiviteter (20 min)
JH gav en orientering om det seneste optag og status for CEE's kursusportefalje.

Der er 3 nye kurser: "Almen Elektroteknik”, "Optimering i moderne power systemer”, "Nye og
disruptive teknologier i elektriske forsyningsnet”. "Elteknologi — gkonomi, politik og teknik”
nedlaegges til gengeeld og "Elforsyningsnet” far en starre tilpasning. Styrekomiteen gav deres
feedback.

Optaget er dykket pa et par kurser. Instituttet fglger udviklingen for at se om det er midlertidig dyk
eller en tendens. Muligvis ser vi resultatet af fremdriftsreformen, da flere bliver hurtigere faerdig i
2014 i forhold til 2012.

Der indsendes ansggning om ny bachloruddannelse den 2. oktober. Formentlig far vi svar omkring
arsskiftet. Mulige titler er blevet undersggt blandt gymnasieelever. BJ var meget positiv overfor
kommende uddannelse; den passer sa fint ind i digitaliseringen. JH takkede for megen feedback
fra CK medlemmerne, og mindede om, at naglepersoner i virksomheden meget gerne ma byde
ind, det behgves ikke at vaere hele virksomheden. JH og KHT lavede en aftale om et input.

Strategi vedr. patenter og patentsamarbejde med relevante virksomheder (10 min)

JOE gav en kort orientering som blev drgftet. DTU er som universitet forpligtet til at udtage
patenter. Det er DTU’s mélsaetning, IPR afhaendes til interesserede virksomheder s tidligt som
muligt. For at veere mere systematiske i forhold til, at en dialog om ideer blev det aftalt, at
centerkomiteens medlemmer informerer om kontaktpersoner som kan indga i en dialog nar der er
behov for at drgfte IRP-ideer [aktion 1]. Det blev endvidere aftalt, at CEE vil sikre en grundig
dialog med aktarer som fx Energinet, der ikke har interesser i at udtage patenter, nar der indgas
aftaler, sledes at der ikke opstar uhensigtsmaessige mekanismer.
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| dagene 22.- 24. november 2017 vil et internationalt panel med seks eksperter besgge DTU

Elektro og evaluere vores forskning. Som forberedelse til dette udarbejder instituttet en

selvevalueringsrapport hvortil CEE har leveret 4 sider. Dette blev drgftet. BJ foreslog at papege
udviklingspunkter og teenke forbedringer ind inden evalueringen. Dette blev drgftet. Der er i de
generelle afsnit en SWOT-lignende del, hvor CEE byder ind med faktorer, som funding-situationen
og muligheder for at finansiere mere langsigtet forskning. JF papegede, at rapporten med fordel
kunne ggres mere internationalt orienteret, bl.a. i de sidste afsnit. BJ supplerede, at meget kan
omformuleres til en Europaeisk sammenhaeng, da vi har en faelles agenda. JOE takkede for input

som vil indga i udarbejdelse af den endelige version.

Regnskab fra foregdende periode.
Solveig praesenterede regnskabet for 1. halvar. Komiteen udtrykte tilfredshed med regnskabet.
Solveig orienterede endvidere om arbejdet med at implementere vores periodiske lgnbudgetter i
DTU’s gkonomisystem, sa vi bliver i stand til at lave bottum-up forecasts. Arbejdet med dette

pagar. Endvidere varslede Solveig, at der i forbindelse med etableringen af PowerLabDK-

organisationen i CEE muligvis vil vaere hensigtsmaessigt at justerere formen p& CEE’s budgetter
og regnskabsaflaegninger, sdledes at PowerLabDK-aktiviteterne fremstar pa anden vis end hidtil.

Der vil blive set pa dette i forbindelse med budgettet for 2018.

10) Dato for neeste magde
Det aftalte naeste made nr. 52 blev flyttet til 6. december kl. 10.00-14.00 pa DTU, bygning 329,

Lyngby. CEE vil udsende en Doodle for fastleeggelse af mgderne i 2018.

11) Eventuelt

Der var intet til eventuelt.

12) Fagligt indlaeg af Professor Vassilios Agelidis
Vassilios Agelidis gav en preesentation med titlen “Consolidating and Strengthening CEE's
Leadership through Education, Research and Innovation: Recent Initiatives in Electrical

Technologies and Components for the All Digital Era”. Det affadte flere interessante drgftelser og
opmuntring om at fortseette arbejdet.

Bilag:

Bilag nr. Titel

Bilag 1 Referat fra centerkomitemgde nr. 50
Bilag 2 CEE projektliste

Bilag 3 Projektpipeline

Bilag 4 CEE medarbejderoversigt

Bilag 5 Bidrag til selvevalueringsrapport
Bilag 6 CEE regnskab for 2. kvartal 2017
Bilag 7 Regnskabsforklaring




